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ALLEGATO C 

CURRICULUM VITAE 

 

 

 

F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e Cognome  
ZANNI ROBERTA 

Data di nascita  
08/04/1954 

Telefono cellulare  
3491980891 

Indirizzo posta elettronica  
r.zanni54@gmail.com 

Indirizzo Pec      
 

Incarico attuale  
Assessore all’Inclusione con deleghe a Politiche Sociali e Familiari, Terzo 

Settore, Pari Opportunità e Vicinanza al Cittadino 
 

 

ISTRUZIONE  

E FORMAZIONE 
  

• 1972/ 1973(da – a)  
 

• Istituto scientifico A. Tassoni  
 

• Qualifica conseguita 

 

 
Diploma di maturità 

• 13 Marzo 1978(da – a)  
 

• Università degli studi di 

Modena 

 
 

• Qualifica conseguita 

 

 
Laurea in Scienze Biologiche conseguita con voto di laurea 110/110 con lode 

•1979  
 

• Università degli studi di 

Modena 

 
 

• Qualifica conseguita 

 

 
Specializzazione post laurea in Didattica della chimica  

•1980 

• Università degli studi di 

Modena 

 
 

 

• Qualifica conseguita 

 

 
Specializzazione post laurea in Didattica delle scienze naturali - Biologa 

• 14/12/2003  
 

• Scuola Superiore Europea di 

Counseling 
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• Qualifica conseguita 

 

 
Diploma internazionale Master Gestalt Counseling “Agevolatore nella relazione 

d’aiuto”, Tecnico socio-assistenziale individuale e di gruppo. Accreditato dalla EAC 

Associazione europea per la consulenza – Counselor  

ESPERIENZA  LAVORATIVA 
  

• Dal 1978  al 1982    

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio di Analisi clinica DNA, Sassuolo (MO) 

• Tipo di impiego  LABORATORIO DI ANALISI CHIMICHE  

 

• Dal 1984  al 1999 

• Tipo di azienda o settore 

  

Scuola media Adriano Fiori, Formigine (MO) 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 INSEGNAMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE CHIMICHE FISICHE 

NATURALI 

 

• Dal 2000  al 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

 

MPI Ministero Pubblica Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Solidarietà di Modena divenuto Fondazione CEIS 

• Tipo di impiego  DIRETTORE DEL CORSO E/O RELATORE, E/O COORDINATORE DEI LAVORI 

DI GRUPPO 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 

 Progettazione e realizzazione di fasi operative di percorsi di formazione per Studenti, 

Docenti, Genitori, Allenatori, Educatori nell’ambito della prevenzione e promozione 

del benessere  

• Dal 2013  al 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

Provincia di Modena 

• Tipo di impiego  CONSIGLIERE PROVINCIALE 

 

• Dal 2021 al 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

Comune di Formigine, Via Unità d'Italia, 26, 41043 Formigine MO 

• Tipo di impiego  ASSESSORE ALL’INCLUSIONE CON DELEGHE A POLITICHE SOCIALI E 

FAMILIARI, TERZO SETTORE, PARI OPPORTUNITÀ E VICINANZA AL 

CITTADINO 

 

CAPACITÀ  E 

COMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

  

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE  

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 
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CAPACITÀ  E 

COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 Aree di intervento nelle quali erano richieste competenze relazionali e organizzative: 

- Comunicativo-relazionale 

- Affettività e identità di genere 

- Progettazione educativa 

- Processi educativi 

- Gestione dei conflitti e bullismo 

- Motivazione alla solidarietà e al volontariato 

- Educazione alla cittadinanza e alla responsabilità 

- Metodologie didattiche (apprendimento cooperativo) 

- Colloqui individuali di Counseling (coadiuvati dal supervisore dell’equipe del CEIS 

- CENTRO DI SOLIDARIETÀ) 

 

ALTRO  

(PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI, SEMINARI, 

PUBBLICAZIONI, 

COLLABORAZIONI A 

RIVISTE,ECC. ED OGNI ALTRA 

INFORMAZIONE CHE IL 

COMPILANTE RITIENE DI 

DOVER PUBBLICARE) 

 

 

 

 

 

 “Indagine sulla situazione ecologica del fiume Secchia” , 1979 

“La costruzione dell’identità dei figli nella scuola dell’autonomia: il ruolo del 

genitore” Provveditorato agli studi e CEIS Modena , 2000 

“La partecipazione dei genitori in una scuola che cambia” Provveditorato agli studi e 

CEIS Modena,  2001 

“La partecipazione dei genitori in una scuola che cambia” Provveditorato agli studi e 

CEIS Modena,  2002 

“Il CEIS per la scuola: Proposte Educativo-Didattiche per una scuola che fa crescere” 

Centro Studi–Area Prevenzione a cura di Valentina Bai e Roberta Zanni - CEIS 

Modena,  2005 

“Chi ben comincia …-Ricerca sul campo per progettare e promuovere stili educativi 

efficaci” a cura di Krzysztof Szadejko e Roberta Zanni - CEIS Modena,  2006 

“Cercasi un senso disperatamente – Contributi ed esperienze per il contrasto al 

disagio giovanile e alla dispersione scolastica” Ufficio scolastico Regionale – 

Tecnodid Editr, 2006 

“Cento anni di Grazie – il progetto educativo Salesiano a Formigine – il passato, il 

presente e lo sguardo rivolto al futuro” Parrocchia di Formigine, 2006 

“Nipoti e Figli: Abitanti della casa del domani – Nonni, genitori, figli, nipoti per 

favorire e sviluppare relazioni sociali affettive positive tra le diverse generazioni” a 

cura di Roberta Zanni - CEIS Modena, 2008 

 

   

                  PATENTE O PATENTI            PATENTE B 

 

 

 

 

 

 
  

   

 

 

  

                                      
 


